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%ElllottBrowne = THE BIG FOUR

Fir unseren Standort Diisseldorf suchen wir einen Business Development Manager (m/w/d).

DEINE AUFGABEN

Du verantwortest die telefonische und schriftliche Akquise neuer Klienten und sorgst in enger Zusammenarbeit mit unseren Sales Consultants
fur eine nachhaltige Kundenbeziehung

Du ermittelst die Personalbedarfe unserer Kunden und unterstitzt unsere Sales Consultants in den laufenden Recruitingprozessen

Du stehst unseren Kunden telefonisch, schriftlich und persénlich in jeder Hinsicht zur Seite, um etwaige Anliegen bestmdglich zu betreuen
und maRgeschneiderte Lésungen zu finden

Deine Kommunikationsstarke stellst du durch deinen téglichen Umgang mit verschiedensten Personlichkeiten unter Beweis und verstehst es
als Selbstverstandlichkeit mit Entscheidungstrégern fachliche Gesprache zu fihren

Tagliche Meetings runden deinen Arbeitsalltag ab

DEIN ANFORDERUNGSPROFIL

Du konntest bereits Erfahrungen im kaufmannischen Umfeld/Vertrieb sammeln und eine abgeschlossene Berufsausbildung oder ein
Bachelorstudium in diesem Bereich runden dein Profil ab

Idealerweise verfligst du bereits Uber Berufserfahrung als Account oder Business Development Manager oder in der administrativen
Betreuung von Geschaftskunden

Als Teamplayer berzeugst du mit deiner Personlichkeit und Kommunikationsstarke

Kommunikationsstarke sowie Présentationssicherheit zahlen zu deinen Starken

Deine strukturierte, eigenstandige und zielgerichtete Arbeitsweise zeichnet dich aus und hilft dir schnell Verantwortung zu Gbernehmen
Du bist bereit fir den nachsten Schritt und mochtest dein volles Potenzial in einem férdernden und fordernden Umfeld entfalten

DEINE BENEFITS

Attraktives Vergiitungspaket: Wir bieten dir ein attraktives Gehaltspaket.

Incentive Reisen: Thailand, Ibiza, Dubai? Wir arbeiten hart, feiern aber auch gerne. Unser Erfolg wird auf unseren internationalen Incentive
Reisen gebihrend gefeiert. > Nach Corona

Aufstiegsmoglichkeiten: Bei uns hast du grofRartige Aufstiegsmdoglichkeiten und einen transparenten Karriereplan.

Teamwork: Wir bieten dir ein junges, dynamisches Arbeitsumfeld mit freundlicher Atmosphére und einem ausgepragten Teamwork, auch im
Homeoffice.

Training und Entwicklung: Wir méchten dich als Mitarbeiter langfristig entwickeln. Deshalb bieten wir dir ein fundiertes Onboarding mit
unserem Sales Coach & regelmaRigen Trainings.

Und AuBerdem: Besonderes Einsatz zahlt sich aus. Erreichst du dein Tagesziel, ibernehmen wir am Folgetag die Kosten fiir dein Frihstuck,
Mittag- oder Abendessen.

DEIN KONTAKT

Sebastian Knuth — Luca Lizzy Esser - HR Team / Elliott Browne / Oststra3e 10 / 40211 Dusseldorf / Tel: +49 (0) 211 97630862

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann melde dich via WhatsApp (+49 152 54560623), Instagram (elliottbrowne_duesseldorf)
oder klassisch via Mail karriere@elliottbrowne.com



